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佐倉市一般会計補正予算（第３号）





議案第１号

令和８年度佐倉市の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算の補正）
第１条 　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ274,912千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ62,098,170千円とする。
２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

　　（繰越明許費の補正）
第２条　繰越明許費の変更は、「第２表　繰越明許費補正」による。

　　（債務負担行為の補正）
第３条　債務負担行為の追加は、「第３表　債務負担行為補正」による。

　　（地方債の補正）
第４条　地方債の追加及び変更は、「第４表　地方債補正」による。

令和８年６月８日提出

佐 倉 市 長 西 田 三 十 五

－ 7 － 　

令和８年度　佐倉市一般会計補正予算（第３号）







1　変 更
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佐倉市介護保険特別会計補正予算（第１号）





議案第２号

令和８年度佐倉市の介護保険特別会計補正予算(第1号)は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算の補正）
第１条 　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ8,338千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ16,281,292千円とする。
２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

令和８年６月８日提出

佐 倉 市 長 西 田 三 十 五

－ 15 －

令和８年度　佐倉市介護保険特別会計補正予算(第１号)









　

　

　 （１）

令 和 ８ 年 度

佐 倉 市 一 般 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書

佐 倉 市 予 算 に 関 す る 説 明 書



























































（一般会計）

１  特　別　職 （単位：千円）

  職  員  数

　　　　　（人） 報　　酬 給   料
 期 末 手 当

 (年間支給率)
  地 域 手 当

そ   の   他
の   手   当

計

14,830

(4.60月分)

71,540

(4.60月分)

そ　　の　　他
の　特　別　職

1,697 127,836 0 0 0 0 127,836 745 128,581

計 1,728 283,359 29,520 86,370 2,716 474 402,439 46,865 449,304

14,830

(4.60月分)

71,540

(4.60月分)

そ　　の　　他
の　特　別　職

1,527 126,306 0 0 0 0 126,306 745 127,051

計 1,558 281,829 29,520 86,370 2,716 474 400,909 46,865 447,774

長　　　　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0

比
議　　　　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0

較

そ　　の　　他
の　特　別　職

170 1,530 0 0 0 0 1,530 0 1,530

計 170 1,530 0 0 0 0 1,530 0 1,530

38,695 265,758

227,063 38,695 265,758

議　　　　　員 28 155,523 0 0 0 227,063

議　　　　　員 28 155,523 0 0 0

474 47,540

補
　
正
　
前

長　　　　　等 3 0 29,520 2,716 7,425 54,965

補
　
正
　
後

長　　　　　等 3 0 29,520 2,716 474 47,540 7,425 54,965

給    与    費    明    細    書

区          分

　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

 共 済 費 合    計

－ 48 －



２  一　般　職

（１）総　括 （単位:千円）

    職   員   数

（人）

補正後 1,590,855

補正前 1,590,855

比  較 0

職員数は一般職と会計年度任用職員の総数

〔職員手当の内訳〕                                                                       （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当
管 理 職
手    当

期末手当 勤勉手当 住居手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

管理職
特勤手当

区   分
総合事務

組合負担金

補正後 403,321 83,129 1,137,164 972,197 58,930 376,241 132,421 1,500 10,100 500 補正後 548,189 38,042

補正前 403,321 83,129 1,136,776 971,871 58,930 373,541 132,421 1,500 10,100 500 補正前 548,189 37,773

比  較 0 0 388 326 0 2,700 0 0 0 0 比  較 0 269

※３節　職員手当等のうち、総合事務組合負担金、児童手当及び費用弁償（通勤費）は職員手当に含まれないため、別書き

費用弁償
通勤費

88,143

88,143 56,255

0 0

扶養手当
特殊勤務
手    当

児童手当

56,255

3 2,643 0 3,414 6,057 6,057

1,759 808,033 4,204,478 3,260,232 8,272,743 9,863,598

1,762 810,676 4,204,478 3,263,646 8,278,800 9,869,655

区     分
給            与               費

共　済　費 合     計
報      酬 給       料 職 員 手 当 計

－ 49 －



ア  常勤職員等（会計年度任用職員以外）

    職   員   数

（人）

補正後 951 ( 34 ) 1,391,599

補正前 951 ( 34 ) 1,391,599

比  較 0 ( 0 ) 0

※括弧内は再任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕                                                                       （単位:千円） 〔その他の内訳〕（単位:千円）

区   分 地域手当
管 理 職
手    当

期末手当 勤勉手当 住居手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

管理職
特勤手当

区   分 児童手当

補正後 385,091 83,129 960,939 816,316 58,930 370,413 126,181 1,500 10,100 500 補正後 56,015

補正前 385,091 83,129 960,939 816,316 58,930 367,713 126,181 1,500 10,100 500 補正前 56,015

比  較 0 0 0 0 0 2,700 0 0 0 0 比  較 0

※３節　職員手当等のうち、児童手当は職員手当に含まれないため、別書き

イ  会計年度任用職員

（単位:千円）

    職   員   数

（人）

補正後 68 ( 709 ) 199,256

補正前 68 ( 706 ) 199,256

比  較 0 ( 3 ) 0

※括弧内はパートタイム会計年度任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕 （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当 勤勉手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

区分 児童手当
費用弁償
通勤費

補正後 18,230 155,881 5,828 6,240 0 補正後 240 38,042

補正前 18,230 155,555 5,828 6,240 0 補正前 240 37,773

比  較 0 326 0 0 0 比 較 0 269

※３節　職員手当等のうち、児童手当及び費用弁償（通勤費）は職員手当に含まれないため、別書き

176,225

175,837

388

2,643 0 3,357

期末手当

714

1,570,464

808,033 198,128 361,690 1,367,851 1,567,107

810,676

報      酬 給       料 計

198,128 362,404 1,371,208

3,357

区     分
職 員 手 当

88,143

88,143

0

給            与               費
共　済　費 合     計

0 0 2,700 2,700 2,700

扶養手当
特殊勤務
手    当

0 4,006,350 2,901,242 6,907,592 8,299,191

0 4,006,350 2,898,542 6,904,892 8,296,491

（単位:千円）

区     分
給            与               費

共　済　費 合     計
報      酬 給       料 職 員 手 当 計

－ 50 －



（２）報酬及び給料、職員手当の増減額の明細 （単位:千円）

区   分

  職 員 手 当 2,700

イ  会計年度任用職員分 714

ア  常勤職員等 （単位:千円）

区   分

  職 員 手 当 生活保護費追加給付事業（最高裁判決対応 2,700

事務費）に係る時間外勤務手当の増分

イ  会計年度任用職員 （単位:千円）

区   分

   報    酬

   報    酬 2,643 ア  常勤職員等分 0

増    減    事    由    別    内    訳

2,643

   給    料

増    減    額

  職 員 手 当 714 生活保護費追加給付事業（最高裁判決対応事
務費）に係る期末手当の増分

388

生活保護費追加給付事業（最高裁判決対応事
務費）に係る勤勉手当の増分

326

増    減    事    由    別    内    訳  説            明 備             考

   給    料 0 0

生活保護費追加給付事業（最高裁判決対応事
務費）に係る増分

2,643

0

 説            明

   給    料 0 0

備             考

備             考

2,700

3,414

増    減    額

イ  会計年度任用職員分 2,643

増    減    額 増    減    事    由    別    内    訳  説            明

ア  常勤職員等分

0 ア  常勤職員等分 0

イ  会計年度任用職員分

－ 51 －



（３）給料及び職員手当の状況

ア  職員１人当たり給与 （単位：円）

   平   均   給   料   月   額

令和8年4月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

   平   均   給   料   月   額

令和7年4月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

イ  初任給 （単位：円）

高     校     卒

　 保育士等 233,500
総合職 242,000
一般職 232,000

ウ  級別職員数

級 級

１  級 183 (0) 19.2 (0) １　級 0 (0) 0.0 (0)
２  級 159 (6) 16.7 (17.6) ２　級 3 (0) 100.0 (0)
３  級 297 (28) 31.2 (82.4)
４  級 141 (0) 14.8 (0)

令和8年4月1日現在 ５  級 94 (0) 9.9 (0)
６  級 54 (0) 5.7 (0)
７  級 24 (0) 2.5 (0)

合    計 952 (34) 100.0 (100.0) 合　　計 3 (0) 100.0 (0)
１  級 187 (0) 20.1 (0) １　級 0 (0) 0.0 (0)
２  級 140 (9) 15.0 (20.0) ２　級 3 (0) 100.0 (0)
３  級 290 (37) 31.1 (80.0)
４  級 132 (0) 14.2 (0)

令和7年4月1日現在 ５  級 105 (0) 11.3 (0)
６  級 51 (0) 5.5 (0)
７  級 26 (0) 2.8 (0)

合    計 931 (46) 100.0 (100.0) 合　　計 3 (0) 100.0 (0)
※括弧内は再任用職員を外書き

短　　大　　卒 222,600 213,100

大     学     卒 237,600

区    　   分 一般行政職等 技能労務職
一  般  行  政  職

200,300

国   の   制   度

206,700

43.34
333,304

区                      分 技   能   労   務    職一  般   行   政   職   等

384,666

構   成   比  （％）
区         分

   職   員   数 （人）

一      般      行      政      職      等

職   員   数  （人）  構   成   比  （％）

技      能      労      務      職

43.23

206,700

56.33

339,544

494,253

481,600

337,267

55.33

347,800
439,390

－ 52 －



（級別の基準となる職務）

７   級 ６   級 ５   級 ４   級 ３   級 ２   級 １   級

主 任 主 事 主 　 事

部     長  課     長 副　主　幹 主　　査 主　査　補  ･  ･

主 任 技 師 技 　 師

エ  昇給

合        計 備　　考

　　昇　　 　給　 　　日 7月1日

昇給区分「１」

昇給区分「２」

昇給区分「３」

昇給区分「４」

昇給区分「５」

人 事 評 価 結 果 の 活 用

定 期 昇 給 以 外 の 昇 給 制 度

区         分

昇
給
号
給
数

 一  般  行  政  職

区                   分

　４号給以上
　　高齢層（55歳以上（６級含む））　　４号給
　　管理職層（７級）　２号給

　４号給以上
　　高齢層（55歳以上（６級含む））　　２号給
　　管理職層（７級）　１号給

　４号給
　　高齢層（55歳以上（６級含む））　　０号給
　　管理職層（７級）　０号給

　２号給
　　高齢層（55歳以上（６級含む））　　０号給
　　管理職層（７級）　０号給

有　・　無

特別の場合の昇給制度あり　国と同じ
（勤務成績が良好である職員が生命をとして職務を遂行し、そ
のために危篤となり、又は著しい障害の状態となった場合その
他特に必要があると認められる場合)

　０号給
　　高齢層（55歳以上（６級含む））　　０号給
　　管理職層（７級）　０号給

有　・　無

－ 53 －



オ  期末手当・勤勉手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

補正後 2.325 ( 1.225 ) 2.325 ( 1.225 ) 4.65 ( 2.45 )

補正前 2.325 ( 1.225 ) 2.325 ( 1.225 ) 4.65 ( 2.45 )

国  の 制  度 2.325 ( 1.225 ) 2.325 ( 1.225 ) 4.65 ( 2.45 )

※括弧内は再任用職員

カ  定年退職及び応募認定退職に係る退職手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

２ ０ 年 ２ ５ 年 ３ ５ 年

勤 続 の 者 勤 続 の 者 勤 続 の 者

国  の  制  度

 （支 給 率 等）

キ  地域手当

　支 給 対 象 地 域

  支   給   率  （％） 9.2

  支 給 対 象 職 員 数 （人） 951 (34)

　国の指定基準に基づく支給率（％） 8

※括弧内は再任用職員を外書き

24.586875

33.27075

33.27075

  職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

６       月 １ ２     月

そ  の  他  の  加  算  措  置  等 備　　　考区      分

支  給  率  等 24.586875

区       分

最 高 限 度

支     給     期     別     支     給     率

全     地     域

47.709

47.709

47.709

47.709

支  給  率　計

定年前早期退職特例措置（２％～４５％加算）

定年前早期退職特例措置（２％～４５％加算）

有

有

－ 54 －



ク  特殊勤務手当 　　　　　　　　 （単位：％）　

一  般  行  政  職  等 技　能　労　務　職

  給 料 総 額 に 対 す る 比 率 0.01 1.21

  支 給 対 象 職 員 の 比 率 2.5 33.3

 （令和８年４月１日現在 ）

   代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 福祉業務手当、防疫作業手当、土地買収交渉等手当、清掃作業手当、建築確認業務手当

ケ  その他の手当 (令和８年４月１日現在)

区   　  分 国の制度との異同

扶  養  手  当 同　じ

区　　分 佐　倉　市

２親等内の親族所有の住居
は手当の対象外

上限（市内）28,000円
上限（市外）20,000円

自　宅 市内のみ支給（3,000円）

区    分 佐  倉  市

交通機関等 国に同じ 150,000円まで全額支給

通　勤　手　当 一部異なる

国

交通用具

自動車等（2,000円～67,200
円）使用距離に応じて支給
※県準拠
駐車場等の利用者にかかる
通勤手当は国に同じ

使用距離に応じて支給（2,000円～66,400円）
駐車場等の利用者は利用料金等の価額（上限5,000円）を支給
（自動車等の交通用具使用に係る手当を支給している職員に支給）

―

住　居　手　当 異なる

国

賃　貸

別居している両親所有の住居を賃貸している場合にも手当を支給
※一定の条件あり。

上限28,000円

支給なし

 区                    分 全      職      種
代     表     的    な    職    種

0.01

2.6

差    異    の    内    容

－ 55 －





（２）佐倉市介護保険特別会計予算に関する説明書














