
＜学校教育目標＞ 

＜めざす生徒像＞ 

○ああいさつができる生徒 ○そそうじができる生徒 ○ぶ部活動・習い事を頑張る生徒 

○べ勉強を頑張る生徒  ○し進路を切り拓く努力をする生徒 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

心身ともに健全で 未来を築く たくましい力をもつ生徒の育成 
 

 

 

 

 

 

Ｒ７.12.２３発行 
 
 

生徒数 
合計2３２名 
１年 ７６名 
２年 ８２名 
３年  ７４名 

毎
月
／
第
２
土
曜
日
・
第
４
日
曜
日 

 

【
九
時
～
十
一
時
】
に
行
っ
て
い
ま
す
。 

 
 学

校
・
Ｐ
Ｔ
Ａ
・
社
会
福
祉
協
議
会
・
地
域
住
民
で
行
う
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
で

す
。
興
味
の
あ
る
方
、
ぜ
ひ
ご
参
加
く
だ
さ
い
！ 

  

校長より          

 昨年以上の厳しい猛暑が長く続いた後、つかの間の秋があっという間に

過ぎ去り、朝晩の冷え込みから本格的な冬の訪れを感じる今日この頃で

す。 

 昨年度同様、インフルエンザの猛威により、各学年で１学級ずつの学級

閉鎖を余儀なくされましたが、今ではすっかり落ち着き、どの学年も充実

した取組が見られた翔鶴祭の成果をふまえ、前向きに学校生活を送る姿が

散見されます。 

 ３年生は私立高校入試の事前相談を終え、ついに出願の時を迎えます。

１・２年生は、３年生から受け継いだ部活動における新人戦等を終え、卒

業式前に予定されている予餞会に向けた動きが本格化する時期となりま

す。 

 

 夏休み以降、１０月３日の佐倉高生探求授業（３学年教室で会食）に始

まり、同７日のＪＯＣオリンピック教室（２学年対象に実施）、１１月１

７日の教育ミニ集会・教育懇話会、１２月３日の人権集会等々、数多くの

学校行事の開催に際し、西田三十五市長様・圓城寺一雄教育長様をはじめ、

佐倉市及び佐倉市教育委員会他、数多くの方々にご来校いただききまし

た。 

 その度毎に、学校の様子に対するお褒めの言葉を頂戴し、「当たり前の

ことを当たり前にできる東中生の素晴らしさ」を、改めて実感することと

なりました。 

 

 次の登校機会は１月７日（水）となりますが、年明け後は、登校日数も

少なく、あっという間に卒業・進級の時を迎えるはずです。 

 ４月からの新年度が順調にスタートできるよう、年度のまとめとなる３

ヶ月の学校生活が、大変重要なものとなります。 

 そこで、冬休みの過ごし方に係る指導・確認事項に十分気をつけ、健康・
安全面を第一に２週間を過ごし、元気で笑顔あふれる生徒の皆さんが、年
明けに集うことを信じています。 



 

佐倉東中 冬の風物詩

 
東中では毎年１２月上旬に国語科の授業の一環として、学年ごとに書き初め教室を行い

ます。今年は、１２月２日（火）、３日（水）、１１日（木）の３日間で行いました。寒い
体育館での実施でしたが、子どもたちが集中して、黙々と取り組む姿が印象的でした。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 １、２年生は、書き初めが冬休みの課題にもなっています。新しい１年のスタートに、
心を落ち着けて書に向き合うのもよいかもしれません。凛とした空気の中、墨の匂いを感
じながら、「今年はこんな１年にしよう」と新たな決意を胸に一字一字筆を進めてみてく

ださい。保護者の皆様もその姿を見るのが楽しみなはずです。 
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冬季休業中の電話対応について 
○冬季休業中の平日の学校への電話での連絡時間は午前８時から午後４時までとなっ

ております。（課業中と時間が変更になっておりますので、ご注意ください） 

○１２月２６日（金）は、学校空直日となりますので、学校に連絡が必要な場合は、 

佐倉市教育委員会学務課（043-484-6219、受付時間 9:00～17:00） 

へご連絡ください。 

                                 

○受付時間外で、緊急を要するものについては、 

佐倉市役所 043-484-1111 

へご連絡ください。 

 

なお、緊急を要する要件は、佐倉市役所へおかけください。 

また、佐倉市役所へ連絡をする際は ①学校名 ②学年・名前 ③電話番号 を必ず

伝えてください。 

【お礼】 
 

１２月１日（月）から１９日（金）までの期間でお願いしていた「学校評価アンケート」について、保
護者の皆様には回答へのご協力をいただき、誠にありがとうございました。いただいたご意見を教職員で
共有し、今後に生かしていきます。アンケート結果は改めてお知らせします。 


