
様式６
保育従事者の配置計画
[bookmark: _GoBack]１　施設長予定者（未定の場合は未記入）
	氏名
	年齢
	応募法人での
勤務年数
	保育所等の
勤務年数
	(左記勤務年数のうち)施設長経験年数

	
	歳
	年
	年
	年


「保有資格」　　　
　　　　　　　　　
　　　　　　　　　
○勤務年数の内訳
保育所　　　　　　　　　　（　　年）うち施設長経験（　　年）
幼保連携型認定こども園　　（　　年）うち施設長経験（　　年）
児童福祉事業　　　　　　　（　　年）






２　主任保育士予定者（未定の場合は未記入）
	氏名
	年齢
	応募法人での
勤務年数
	保育所等の
勤務年数
	乳児保育
経験

	
	歳
	年
	年
	有　・　無


「保有資格」　　　
　　　　　　　　　
　　　　　　　　　
○勤務年数の内訳
保育所　　　　　　　　　　（　　年）うち主任業務経験（　　年）
幼保連携型認定こども園　　（　　年）うち主任業務経験（　　年）
児童福祉事業　　　　　　　（　　年）






３　保育従事者の計画（上記１、２以外の者について記入）
	①職種
	②氏名
	③保育士の
実務経験年数
	④貴法人での勤続年数
	⑤勤務形態
	⑥資格
	⑦乳児
保育経験

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	

	
	
	年
	年
	
	
	


備考　①応募施設にて従事する職名（保育士、看護師、栄養士、調理員等）を記載してください。
　　　②勤務者が内定している場合に限り氏名を記入してください。
③④「勤続年数」は、累積年数を記載してください。
⑤「勤務形態」は、次の区分を記載してください。
	　Ａ：常勤（正規）Ｂ：常勤（非正規）Ｃ：非常勤→常勤換算で記載（例：Ｃ（0.6人））
　　　⑥保育に関連する資格や研修受講について記入してください。
⑦乳児保育の経験がある場合に○を記載してください。
