
令和６年7月23日（火）

株式会社オークスベストフィットネス

令和６年度佐倉市部活動地域指導事業について



会社概要
商号 株式会社オークスベストフィットネス
設立 昭和61年5月19日
資本金 2,800万円
本社 〒285-0846 千葉県佐倉市上志津1641-1

TEL：043-462-4553 / FAX：043-462-4403
事業内容
・会員制総合フィットネスクラブの企画・運営
・スポーツ用品、トレーニング機器販売
・スポーツ関連施設のコンサルティング
・公共スポーツ施設の運営企画及び受託事業
・スポーツ指導者派遣事業
・スポーツアスリート支援
・鍼灸整骨院事業
・部活動地域移行コーディネート事業 ※令和2年よりスタート

事業所 フィットネス オークスベストフィットネス柏/上志津
鍼灸整骨院 オークス鍼灸整骨院柏店/オークス鍼灸整骨院上志津店
溶岩SPA マグーナ成田/マグーナ小田原（FC）
ジュニアスクール/訪問マッサージ/部活動地域移行推進

会社案内

１



千葉県柏市
地域移行研究事業コーディネーター業務/
KSCAより再委託による地域クラブ事務局業務全般
令和２年 ワーキンググループ開催
令和３年 研究事業開始（市内１校サポート業務）
令和４年 実践研究事業拡大（市内４校サポート業務）
令和５年 市内全域地域クラブ活動開始（市内１５１クラブ、生徒数２５２８名、指導者２７６名）
令和６年 ９月より吹奏楽・陸上クラブを加え運営が拡大

埼玉県さいたま市
共同事業 指導者労務勤怠管理業務
令和５年、6年 市内１０校２５クラブ 生徒数約８００名 指導者７７名

千葉県成田市
部活動地域クラブ移行事業（事務局業務全般）
令和５年、6年 市内１校1クラブ 生徒数１６名 指導員２名 ※令和6年9月より10クラブ

千葉県千葉市
部活動地域クラブ移行事業（事務局業務全般）
令和５年 市内６クラブ 生徒数１１７名 指導員６名
令和６年 市内 運動８クラブ 生徒数３５０名 指導員25名

市内 吹奏楽・演劇10クラブ 生徒数３５０名 指導員２５名

部活動地域クラブ移行相談実績 （順不同）
香取市、印西市（令和7年4月～）、白井市（令和６年9月～）、鎌ヶ谷市、八街市（令和6年9月～）、市原
市、船橋市、浦安市、八千代市、竜ケ崎市、銚子市、岐阜県、鳥取県、東京都
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千葉県四街道市
部活動地域クラブ移行事業（事務局業務全般）
令和6年 市内１校1クラブ 生徒数40名 指導員３名

これまでの部活動地域クラブ移行実績



名前

藤﨑大隆

藤﨑紀仁

大竹真博

小関健太

池田一仁

高野隆行

手澤徳香

屋嘉部直人

運営統括サポート

学校・保護者生徒対応・巡回

指導員管理・巡回

指導員管理システム・HP・人材バンク運用

指導員管理システム・HP・人材バンク運用

労務・給与支払い

佐倉市教育委員会窓口

役割

運営統括サポート

佐倉市部活動地域クラブ事務局

運営体制図※バイネーム
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上志津 男子バスケットボール 指導員➀ 指導員② 指導員③ 指導員④

西志津 女子ソフトテニス 指導員⑤ 指導員⑥

佐倉 卓球 指導員⑦ 指導員⑧ 指導員⑨

志津 サッカー 指導員⑩ 指導員⑪

井野 サッカー 指導員⑫ 指導員⑬ 指導員⑭

臼井 陸上 指導員⑮ 指導員⑯

佐倉東 陸上 指導員⑰ 指導員⑱ 指導員⑲

臼井南 男子バレーボール 指導員⑳ 指導員㉑ 指導員㉒

臼井西 女子バレーボール 指導員㉓ 指導員㉔ 指導員㉕

根郷 女子バレーボール 指導員㉖ 指導員㉗

南部 女子バレーボール 指導員㉘ 指導員㉙



STEP 01 STEP 02 STEP 03

令和5年度 令和６年度 令和７年度

佐倉市立臼井中学
校陸上部をモデル
クラブとし検証事
業開始

佐倉市内各中学校
部活１１クラブを
モデルクラブとし
検証事業

佐倉市内６地区
において１１ク
ラブをモデルク
ラブとして検証
事業

STEP 03

令和８年度

地域クラブの在り方指
導員募集HPの設定、指
導員、生徒管理システ
ムの確立、認知活動、
先進的な取組について
の検証と実行

地域クラブ
活動が本格
スタート

自走事業化事業共創期創成期創生期

オークスが考える佐倉市部活動地域移行のスケジュール

地域クラブ運営につい
て管理団体・管理会社
の設定。運営について
の移管、財源確保につ
いての定義策定。

スケジュールイメージ
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日程 ターゲット 詳細

4/15(月） 保護者 保護者説明会（ZOOM）

4/15～ 保護者 保護者説明会アーカイブ

4/15～ 指導員 採用・契約手続き開始

4/22(月） 指導員 指導員説明会（ZOOM）

4/23(火）～
4/25（木）

指導員 オンデマンド研修期間 ➀指導員の心得 ②スポーツ現場における安
全管理と緊急対応の実際

4/23（火）～
4/26（金）

保護者 参加意思確認並びに保険加入手続き・シグフィー登録

4/27(土） 指導員 地域クラブ活動開始

日程 ターゲット 詳細

5/3(祝金）、
4（土）

指導員 地域クラブ活動開始

5/7(火祝）～ 学校 保護者説明会・学校巡回開始

導入から活動開始までの流れ

導入については4月中に勧められる形で行った
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➀現状について

４月から６月までの意見

〇顧問2名は競技未経験だった為、専門的な指導や専門的な練習方法を学べてとても助かる
（佐倉中学校／卓球部、臼井西中学校／女子バレー部）
〇指導員がこれまでの指導方法や方針を理解してくれているので頼もしい （根郷中学校／女子バレー部）
〇新しい指導員の方が増えて指導の範囲が広がった （臼井中学校／陸上競技部）
〇生徒にやる気を出させる、楽しませる指導をしてくれて安心した。また礼儀などもしっかり指導してくれており信頼できる
（井野中学校／男子サッカー部）

〇生徒が指導に快く理解を示してくれている。また、質問なども積極的に聞いてくれるので今後が楽しみ
（佐倉中学校／卓球部）

〇新しい指導員が増えて、指導範囲が広がった。また、新しい技術練習も増やす事が出来そうだ
（根郷中学校／女子バレー部）

〇2年目となり基礎が固まったので、更に充実した練習ができそうだ
（臼井中学校／陸上競技部／）

〇一緒に対応する指導員が誠実、協力的な姿勢で接してくれるので充実した指導ができそうだ
（井野中学校／男子サッカー部）

〇生徒達が一所懸命に取り組んでくれるので楽しかった。これからも楽しませながら指導していきたい
（西志津中学校／女子ソフトテニス部）

学校・顧問からの意見

指導員からの意見
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※生徒の声 巡回スタッフが生徒に直接ヒアリング
・１年生にも細かく指導や練習メニューを設定してくれるので土日が楽しくなった。
・細かい技術や戦術を教えてくれる ・基礎の大切さを学べた・褒めてくれるのがうれしい
・土日の練習が待ち遠しい ・やさしく声掛けしてくれるから楽しい ・技術のコツを聞きやすい



②活動状況 報告 活動写真記録 一部ご紹介

志津中サッカー 佐倉中卓球 臼井中陸上

南部中バレー 臼井南バレー 佐倉東中陸上

上志津中バスケ 佐倉中卓球 根郷中バレー
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③指導員・顧問・保護者・事務局の連絡体制と人材バンクシステムについて

佐倉市専用人材バンク登録から労務管理までを一元管理

佐倉市専用指導員登録サイト
https://sakura-shi.clubjob.jp/
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クラブ運営事務局

生徒

保護者

指導員

雇用・管理
生徒管理
情報共有

練習情報共有
指導相談

佐倉市教育委員会
委託

佐倉地域クラブ活動の運営

指導
顧問

連携

佐倉地域クラブ活動運営について
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◇情報セキュリティ・個人情報保護について◇
クラウドサービスAWSを活用し、情報セキュリティ対策を実行しているシステムの活用

情報セキュリティ対策
データセンターが被災した場合でも、稼働を続けられるよう可用性の高い構成を実現
集中アクセス時、自動でサーバー拡張を行い、安定した動作を実現
常時サーバーを監視し、 脆弱性発覚時、迅速にシステムアップデートして対応

個人情報保護
ISMS認証/Pマークを取得
個人情報保護に関する社員教育を徹底

➀メッセージ機能

②欠席遅刻連絡

POINT➀ ChatGPTにて質問回答を生成する事が可能
POINT② 12ヵ国語に対応
<対応言語>英語・中国語(簡体/繁体)・韓国語・ポルトガル語・ネパール語・タイ語・
ベトナム語・インドネシア語・スペイン語・タガログ語・ミャンマー語・ヒンディー語
POINT③ データの添付が可能（エクセル・ワード・PDFなど）
POINT④ 送り先は自由に選択可

POINT➀保護者はアプリを開いて簡単に連絡をする事が出来、手間がありません

POINT➀目的に合わせ送信可能な為、佐倉市教育委員会、各クラブからの
アンケート依頼にも順応に対応

③アンケート

OAKSが採用している連絡ツール

１０

③指導員・顧問・保護者・事務局の連絡体制と人材バンクシステムについて

連絡ツールの詳細



研修内容 4月 5月 6月

➀
緊急時対応

・指導員の人生も守るスポーツ
指導者

・緊急時対応研修
・AED研修

アーカイブによる
自己啓発

適時

②
指導における注意

・指導員としての軸を発見する
・スポーツにおけるパワハラとは

アーカイブによる
自己啓発

適時

③
円滑な
コミュニケーション

・メンタリスト直伝！
生徒の心を掴む！関係性を
築き信頼を勝ち取る！

アーカイブによる
自己啓発

適時

➀ 生徒も指導員も安心安全にスタートを切る準備をするため
② 生徒の充実したスポーツ活動の基盤を作るため
③ 指導員の指導人生のやりがいを感じられる環境を整えるため

誰もが参加できるように指導時に配慮すべき点
※中学校顧問ヒアリングより

〇取り組みに対する意欲の温度差を認識 〇生徒の意見を傾聴する 〇言葉使いに気を付ける
〇参加に対する意識について指摘をしない 〇宗教 〇呼び方はさん付け 〇決めつけをしない

〇家庭環境の話をしないなど些細な注意点に配慮

上記配慮すべき事項を達成する為に以下研修を用意

１１

④指導員が行う研修についての案内

指導員になる為に必須で受講しなくてはいけない研修を用意しています。



平日や活動のない土日などで、佐倉市スポーツ施設を利用した巡回型教室
⇒かけっこ、体操、水泳教室等の実施

地域クラブ参加者に対して佐倉市内運動施設や文化施設を利用しての体験型地域振興イベント
⇒障害予防セミナー、栄養セミナー、クラブ対抗スポーツ大会の開催

新たな現部活以外の種目の体験会の開催
⇒ダンス等、スポーツクラブにあるカルチャースクール、プロスポーツ選手を招聘した体験会

指導員に対する、時代に即したコーチング研修やLGBTQの子供との
向き合い方などの時代に即した研修
⇒１０月準備

佐倉市内スポーツクラブ連携、地域クラブ参加者に対して施設の積極的に利用が出来るように割
引制度や近隣の施設を雨天時の自主練・チーム練習に活用
⇒ オークスではクラブ登録をし1回500円/１名で利用可能

１
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⑤先進的な取組みについて

9月から準備が整ったものから段階的に開始


