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平 成 ２７ 年 度

佐 倉 市 予 算 書



.



佐 倉 市 一 般 会 計 予 算



.



議案第１号

平成２７年度佐倉市の一般会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ45,054,000千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　（債務負担行為）
第２条　地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１４条の規定により債務を負担することができる事項、期間及び限度額は、「第２表　債務負担行為」による。

　　（地方債）
第３条　地方自治法第２３０条第１項の規定により起こすことができる地方債の起債の目的、限度額、起債の方法、利率及び償還の方法は、「第
　　　３表　地方債」による。

　　（一時借入金）
第４条　地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、2,000,000千円と定める。

　　（歳出予算の流用）
第５条　地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める。
　　(1) 各項に計上した給料、職員手当及び共済費（賃金に係る共済費を除く。）に係る予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれ
　　　らの経費の各項の間の流用

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市一般会計予算

－5－

















佐 倉 市 国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 予 算



.



議案第２号

平成２７年度佐倉市の国民健康保険特別会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ21,567,818千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　（歳出予算の流用）
第２条　地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、
　次のとおりと定める。
　　(1) 保険給付費の各項に計上された予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費の各項の間の流用

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市国民健康保険特別会計予算

－15－









佐倉市公共用地取得事業特別会計予算



.



議案第３号

平成２７年度佐倉市の公共用地取得事業特別会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ3,602千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市公共用地取得事業特別会計予算

－21－







.



佐倉市農業集落排水事業特別会計予算



.



議案第４号

平成２７年度佐倉市の農業集落排水事業特別会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ22,992千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市農業集落排水事業特別会計予算

－27－







.



佐 倉 市 介 護 保 険 特 別 会 計 予 算



.



議案第５号

平成２７年度佐倉市の介護保険特別会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ11,416,373千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　（債務負担行為）
第２条　地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１４条の規定により債務を負担することができる事項、期間及び限度額は、「第２表　債務負担行為」による。

　　（歳出予算の流用）
第３条　地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、
　次のとおりと定める。
　　(1) 保険給付費の各項に計上された予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費の各項の間の流用

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市介護保険特別会計予算

－33－









佐 倉 市 災 害 共 済 事 業 特 別 会 計 予 算



.



議案第６号

平成２７年度佐倉市の災害共済事業特別会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ5,367千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市災害共済事業特別会計予算

－39－







.



佐 倉 市 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 予 算



.



議案第７号

平成２７年度佐倉市の後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算）
第１条 　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ1,737,420千円と定める。
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　　

平成２７年２月２３日提出

佐 倉 市 長 蕨 和 雄

平成２７年度　佐倉市後期高齢者医療特別会計予算

－45－







.



　

平　成　２　７　年　度

佐倉市予算に関する説明書



.



　 佐 倉 市 一 般 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書
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（一般会計）

１  特　別　職 （単位：千円）

  職  員  数

　　　　　（人） 報　　酬 給   料
 期 末 手 当

 (年間支給率)
  地 域 手 当

そ   の   他
の   手   当

計

本
長　　　　　等 2 0 20,880

9,091
（4.05月分）

1,566 374 31,911 4,523 36,434

年
議　　　　　員 28 155,523

62,986
（4.05月分）

218,509 95,303 313,812

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

2,293 175,034 175,034 781 175,815

計 2,323 330,557 20,880 72,077 1,566 374 425,454 100,607 526,061

前
長　　　　　等 2 0 20,028

8,714
（3.90月分）

1,462 374 30,578 4,332 34,910

年
議　　　　　員 27 150,003

58,500
（3.90月分）

208,503 79,058 287,561

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

2,023 175,789 175,789 781 176,570

計 2,052 325,792 20,028 67,214 1,462 374 414,870 84,171 499,041

長　　　　　等 0 0 852 377 104 0 1,333 191 1,524

比
議　　　　　員 1 5,520 4,486 10,006 16,245 26,251

較

そ　　の　　他
の　特　別　職

270 △ 755 △ 755 0 △ 755

計 271 4,765 852 4,863 104 0 10,584 16,436 27,020

給    与    費    明    細    書

区          分

　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

 共 済 費 合    計



２  一　般　職

（１）総　括 （単位:千円）

    職   員   数

（人）

本年度 952 ( 67 ) 1,137,922

前年度 940 ( 64 ) 1,085,552

比  較 12 ( 3 ) 52,370

※括弧内は再任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕                                                                       （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当
管 理 職
手    当

期末手当 勤勉手当 住居手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

区   分 総合事務
組合負担金

本年度 301,322 84,416 964,750 546,378 53,808 504,833 132,982 6,727 10,000 本年度 639,221

前年度 280,325 84,021 951,044 493,865 50,002 493,577 129,742 7,199 10,857 前年度 938,157

比  較 20,997 395 13,706 52,513 3,806 11,256 3,240 △ 472 △ 857 比  較 △ 298,936

※３節　職員手当等のうち、総合事務組合負担金及び児童手当は職員手当に含まれないため、別書き

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位:千円）

区   分

21,374

  職 員 手 当 87,216

時間外勤務手当の増減分 11,256

人事異動等に伴う増減分 8,351

- 371 -

合     計
給            与               費

計

7,682,893

7,502,326

備             考

共　済　費

2,584,157

106,823

6,544,971

 説            明

128,197

給与改定等に伴う増額分 千葉県人事委員会勧告に伴うものを
含む

   給    料

83,525

3,853,991

2,239

21,374 人事異動等に伴う増減分

増    減    事    由    別    内    訳

85,764

増    減    額

区     分
報      酬 給       料 職 員 手 当

児童手当

49,455

扶養手当

2,690,980

21,374

45,820

3,635

180,567

3,832,617 6,416,774

106,823

特殊勤務
手    当
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（３）給料及び職員手当の状況

ア  職員１人当たり給与 （単位：円）

   平   均   給   料   月   額

平成27年1月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

   平   均   給   料   月   額

平成26年1月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

イ  初任給 （単位：円）

高     校     卒

総合職 181,200
一般職 174,200

ウ  級別職員数

級 級

１  級 190 (     ) 20.2 (     ) １　級 3 (     ) 42.8 (     )
２  級 144 (     ) 15.3 (     ) ２　級 2 (  6 ) 28.6 (100.0)
３  級 286 ( 33 ) 30.2 (80.5) ３　級 2 (     ) 28.6 (     )
４  級 156 (     ) 16.6 (     )

平成27年1月1日現在 ５  級 76 (  2 ) 8.1 ( 4.9)
６  級 65 (  6 ) 6.9 (14.6)
７  級 25 (     ) 2.7 (     )

合    計 942 ( 41 ) 100.0 (100.0) 合　　計 7 (  6  ) 100.0 (100.0)
１  級 178 (     ) 19.1 (     ) １　級 4 (     ) 44.4 (     )
２  級 126 (     ) 13.5 (     ) ２　級 2 (  6 ) 22.2 (100.0)
３  級 293 ( 25 ) 31.4 (89.2) ３　級 3 (     ) 33.4 (     )
４  級 170 (     ) 18.2 (     )

平成26年1月1日現在 ５  級 78 (     ) 8.4 (     )
６  級 64 (  3 ) 6.9 (10.8)
７  級 23 (     ) 2.5 (     )

合    計 932 ( 28 ) 100.0 (100.0) 合　　計 9 (  6  ) 100.0 (100.0)
※括弧内は再任用職員を外書き

大     学     卒 176,200

42.41
330,857

技      能      労      務      職

316,273

区    　   分 一   般   行   政   職　等 技   能   労   務    職
一  般  行  政  職

413,286
42.70

143,800 143,800 142,100

国   の   制   度

区                      分 技   能   労   務    職一  般   行   政   職   等

368,664
51.33

317,255
367,740

52.28

328,354
423,785

構   成   比  （％）
区         分

   職   員   数 （人）

一      般      行      政      職      等

職   員   数  （人）  構   成   比  （％）



（級別の標準的な職務内容）

７   級 ６   級 ５   級 ４   級 ３   級 ２   級 １   級

主 任 主 事 主 　 事

部     長  課     長 副　主　幹 主　　査 主　査　補  ･  ･

主 任 技 師 技 　 師

エ  昇給 （単位：人）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

６号給

８号給以上

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

６号給

８号給以上

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）
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12

0

0

12

931

0

849 8

7

0

91.3% 91.2% 100.0%

741 5

0

0 0

8

0 0

0

89 3

3

0

0

0

798

0 0

0

0

0

96.0%

前
年
度

939

　　号給数別内訳

7

746

0
本
年
度 　　号給数別内訳

96.0%

92

857

 一  般  行  政  職

区                   分 合        計
代     表     的    な    職    種

110

908 5

0

112

区         分

100.0%

951

913

5946

2

801

一  般  行  政  職  等 技   能   労  務   職
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オ  期末手当・勤勉手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

今年度 1.975 (1.0 ) 2.125 ( 1.15 ) 4.10 ( 2.15 )

前年度 1.90 ( 0.975 ) 2.05 ( 1.125 ) 3.95 ( 2.10 )

国  の 制  度 1.975 (1.0 ) 2.125 ( 1.15 ) 4.10 ( 2.15 )

※括弧内は再任用職員

カ  定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

２ ０ 年 ２ ５ 年 ３ ５ 年

勤 続 の 者 勤 続 の 者 勤 続 の 者

国  の  制  度

 （支 給 率 等）

キ  地域手当 （平成27年1月1日現在）

　支 給 対 象 地 域

  支   給   率  （％） 7

  支 給 対 象 職 員 数 （人） 943

　国の指定基準に基づく支給率（％） 6

　千葉県の支給率（％） 7

25.55625

34.5825

34.5825

  職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

６       月 １ ２     月

そ  の  他  の  加  算  措  置  等 備　　　考区      分

支  給  率  等 25.55625

区       分

最 高 限 度

支     給     期     別     支     給     率

全     地     域

49.59

49.59

49.59

49.59

支  給  率　計

定年前早期退職特例措置（２％～２０％加算）

定年前早期退職特例措置（２％～２０％加算）

有

有



ク  特殊勤務手当 　　　　　　　　 （単位：％）　

一  般  行  政  職  等 技　能　労　務　職

  給 料 総 額 に 対 す る 比 率 0.2 0.7

  支 給 対 象 職 員 の 比 率 11.3 23.0

 （平成27年1月1日現在 ）

   代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 生活保護業務手当、保育業務手当、保健業務手当、清掃作業手当、土地買収交渉等手当

ケ  その他の手当

区   　  分 国の制度との異同

扶  養  手  当 同　じ

区    分 佐  倉  市

交通機関等 定期券代を全額支給 定期券代　55,000円まで全額支給

通　勤　手　当 異なる
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自動車（6,500円～）
原動機付自転車（2,000円～）
自転車（2,000円～）
使用距離に応じて支給

使用距離に応じて支給（2,000円～24,500円）交通用具

国

―住　居　手　当 同　じ

 区                    分 全      職      種
代     表     的    な    職    種

0.2

―

11.5

差    異    の    内    容















































.



　　
　 特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書

佐 倉 市 国 民 健 康 保 険













.
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（国民健康保険特別会計）

１  特　別　職 （単位：千円）

給   料

本
長　　　　　等

年
議　　　　　員

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

14 321 321 321

計 14 321 321 321

前
長　　　　　等

年
議　　　　　員

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

14 321 321 321

計 14 321 321 321

長　　　　　等

比
議　　　　　員

較

そ　　の　　他
の　特　別　職

0 0 0 0

計 0 0 0 0

計

給    与    費    明    細    書

区          分

　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

 共 済 費 合    計  職  員  数

報　　酬
 期 末 手 当

 (年間支給率)
  地 域 手 当

そ   の   他
の   手   当

　　　　　（人）





.



　

佐 倉 市 公 共 用 地 取 得 事 業

特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書





















　

佐 倉 市 農 業 集 落 排 水 事 業

特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書
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（農業集落排水特別会計）
１  一　般　職

（１）総　括 （単位:千円）

    職   員   数

（人）

本　年　度 1 ( 0 ) 1,408

前　年　度 1 ( 0 ) 1,314

比  較 0 ( 0 ) 94

※括弧内は再任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕 （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当 期末手当 区   分
総合事務

組合負担金

本年度 360 1,200 600 100 120 本年度 791

前年度 340 1,178 578 122 117 前年度 987

比  較 20 22 22 △ 22 3 比  較 △ 196

※３節　職員手当等のうち、総合事務組合負担金及び児童手当は職員手当に含まれないため、別書き

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区   分

261

  職 員 手 当 △ 111

120

140

△ 20

人事異動等に伴う増分

扶養手当

312

156

増    減    額

通勤手当

△ 156

給    与    費    明    細    書

職 員 手 当
合     計

給            与               費

計
共　済　費区     分

244

（単位:千円）

         備             考

報      酬 給       料

8,744

人事異動等に伴う増分

4,800 2,536 7,336

4,539 2,647

勤勉手当
時 間 外
勤務手当

261 △ 111 150

8,5007,186

児童手当

   給    料

増    減    事    由    別    内    訳

261

△ 111

       説            明



（３）給料及び職員手当の状況

ア  職員１人当たり給与 （単位：円）

   平   均   給   料   月   額

平成27年１月１日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

   平   均   給   料   月   額

平成26年１月１日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

イ  初任給 （単位：円）

高     校     卒

総合職 181,200
一般職 174,200

ウ  級別職員数

級

１  級 0 (     ) 0.0 (       )
２  級 0 (     ) 0.0 (       )
３  級 1 (     ) 100.0 (       )
４  級 0 (     ) 0.0 (       )

平成27年１月１日現在 ５  級 0 (     ) 0.0 (       )
６  級 0 (     ) 0.0 (       )
７  級 0 (     ) 0.0 (       )

合    計 1 (     ) 100.0 (       )
１  級 0 (     ) 0.0 (       )
２  級 0 (     ) 0.0 (       )
３  級 1 (     ) 100.0 (       )
４  級 0 (     ) 0.0 (       )

平成26年１月１日現在 ５  級 0 (     ) 0.0 (       )
６  級 0 (     ) 0.0 (       )
７  級 0 (     ) 0.0 (       )

合    計 1 (     ) 100.0 (       )
※括弧内は再任用職員を外書き
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区                      分 一  般   行   政   職   等

325,900
385,399

大     学     卒 176,200

国   の   制   度

一  般  行  政  職

142,100

448,388

38.00
375,600

区    　   分 一   般   行   政   職　等

区         分
   職   員   数 （人）

一      般      行      政      職      等

  構   成   比  （％）

48.00

143,800
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（級別の標準的な職務内容）

７   級 ６   級 ５   級 ４   級 ３   級 ２   級 １   級

主 任 主 事 主 　 事

部     長  課     長 副　主　幹 主　　査 主　査　補  ･  ･

主 任 技 師 技 　 師

エ  昇給 （単位：人）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給

６号給

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給

６号給

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）

区         分

1

1

1

 一  般  行  政  職

区                   分 合        計

前
年
度

1

本
年
度 　　号給数別内訳

100.0%

1

100.0%

　　号給数別内訳
1



オ  期末手当・勤勉手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

本　年　度 1.975 (1.0 ) 2.125 ( 1.15 ) 4.10 ( 2.15 )

前　年　度 1.90 ( 0.975 ) 2.05 ( 1.125 ) 3.95 ( 2.10 )

国  の 制  度 1.975 (1.0 ) 2.125 ( 1.15 ) 4.10 ( 2.15 )

※括弧内は再任用職員

カ  定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

２ ０ 年 ２ ５ 年 ３ ５ 年

勤 続 の 者 勤 続 の 者 勤 続 の 者

国  の  制  度

 （支 給 率 等）

キ  地域手当 （平成27年1月1日現在）

　支 給 対 象 地 域

  支   給   率  （％） 7

  支 給 対 象 職 員 数 （人） 1

　国の指定基準に基づく支給率（％） 6

　千葉県の支給率（％） 7
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25.55625

34.5825

34.5825

  職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

６       月 １ ２     月

そ  の  他  の  加  算  措  置  等 備　　　考区      分

支  給  率  等 25.55625

区       分

最 高 限 度

支     給     期     別     支     給     率

全     地     域

49.59

49.59

49.59

49.59

支  給  率　計

定年前早期退職特例措置（２％～２０％加算）

定年前早期退職特例措置（２％～２０％加算）

有

有
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ク  特殊勤務手当 　　　　　　　　 （単位：％）　

  給 料 総 額 に 対 す る 比 率

  支 給 対 象 職 員 の 比 率

 （平成27年1月１日現在 ）

   代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 

ケ  その他の手当

区   　  分 国の制度との異同

扶  養  手  当 同　じ

区    分 佐  倉  市

交通機関等 定期券代を全額支給 定期券代　55,000円まで全額支給

通　勤　手　当 異なる

住　居　手　当

 区                    分 全      職      種

-

―

-

差    異    の    内    容

同　じ ―

国

交通用具

自動車（6,500円～）
原動機付自転車（2,000円～）
自転車（2,000円～）
使用距離に応じて支給

使用距離に応じて支給（2,000円～24,500円）







　　
　

佐 倉 市 介 護 保 険

特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書
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（介護保険特別会計）

１  特　別　職 （単位：千円）

給   料

本
長　　　　　等

年
議　　　　　員

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

70 29,293 29,293 29,293

計 70 29,293 29,293 29,293

前
長　　　　　等

年
議　　　　　員

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

70 29,728 29,728 29,728

計 70 29,728 29,728 29,728

長　　　　　等

比
議　　　　　員

較

そ　　の　　他
の　特　別　職

0 △ 435 △ 435 △ 435

計 0 △ 435 △ 435 △ 435

そ   の   他
の   手   当

計

　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

 共 済 費

給    与    費    明    細    書

区          分 合    計職  員  数

（人） 報　　酬
 期 末 手 当

 (年間支給率)
  地 域 手 当



２  一　般　職

（１）総　括 （単位:千円）

    職   員   数

（人）

本年度 21 ( 0 ) 25,831

前年度 21 ( 0 ) 23,575

比  較 0 ( 0 ) 2,256

※括弧内は再任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕 （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当 区   分
総合事務

組合負担金

本年度 6,216 639 20,061 11,701 648 15,098 2,514 289 0 本年度 15,086

前年度 5,843 0 20,273 10,596 624 15,688 2,420 576 0 前年度 17,774

比  較 373 639 △ 212 1,105 24 △ 590 94 △ 287 0 比  較 △ 2,688

※３節　職員手当等のうち、総合事務組合負担金及び児童手当は職員手当に含まれないため、別書き

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区   分

   給    料 234

  職 員 手 当 690
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人事異動等に伴う増減分

234

690

690 924

休日勤務
手    当

人事異動等に伴う増減分

163,048

時 間 外
勤務手当

139,473

通勤手当

3,180

       説            明

58,054

82,109 57,364

期末手当 勤勉手当

234

共　済　費区     分

扶養手当

140,397

（単位:千円）

         備             考

報      酬 給       料

166,22882,343

増    減    額

住居手当

△ 456

増    減    事    由    別    内    訳

職 員 手 当
合     計

給            与               費

計

特殊勤務
手    当

児童手当

480

720

△ 240

1,344

888

管 理 職
手    当
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（３）給料及び職員手当の状況

ア  職員１人当たり給与 （単位：円）

   平   均   給   料   月   額

平成27年1月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

   平   均   給   料   月   額

平成26年1月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

イ  初任給 （単位：円）

高     校     卒

総合職 181,200
一般職 174,200

ウ  級別職員数

級

１  級 5 (     ) 23.8 (       )
２  級 2 (     ) 9.5 (       )
３  級 8 (     ) 38.1 (       )
４  級 4 (     ) 19.0 (       )

平成27年1月1日現在 ５  級 1 (     ) 4.8 (       )
６  級 1 (     ) 4.8 (       )
７  級 0 (     ) 0.0 (       )

合    計 21 (     ) 100.0 (       )
１  級 5 (     ) 22.7 (       )
２  級 2 (     ) 9.1 (       )
３  級 10 (     ) 45.5 (       )
４  級 4 (     ) 18.2 (       )

平成26年1月1日現在 ５  級 1 (     ) 4.5 (       )
６  級 0 (     ) 0.0 (       )
７  級 0 (     ) 0.0 (       )

合    計 22 (     ) 100.0 (       )
※括弧内は再任用職員を外書き

41.04
316,097

区    　   分 一   般   行   政   職　等

区         分
   職   員   数 （人）

一      般      行      政      職      等

  構   成   比  （％）

41.00

143,800

区                      分 一  般   行   政   職   等

319,100
432,412

大     学     卒 176,200

国   の   制   度

一  般  行  政  職

142,100

380,094



（級別の標準的な職務内容）

７   級 ６   級 ５   級 ４   級 ３   級 ２   級 １   級

主 任 主 事 主 　 事

部     長  課     長 副　主　幹 主　　査 主　査　補  ･  ･

主 任 技 師 技 　 師

エ  昇給 （単位：人）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給

６号給

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給

６号給

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）
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21

区         分

21

21

19

21

 一  般  行  政  職

区                   分 合計

2

前
年
度 　　号給数別内訳

100.0%

20

本
年
度 　　号給数別内訳

100.0%

1
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オ  期末手当・勤勉手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

本　年　度 1.975 (1.0 ) 2.125 ( 1.15 ) 4.10 ( 2.15 )

前　年　度 1.90 ( 0.975 ) 2.05 ( 1.125 ) 3.95 ( 2.10 )

国  の 制  度 1.975 (1.0 ) 2.125 ( 1.15 ) 4.10 ( 2.15 )

※括弧内は再任用職員

カ  定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

２ ０ 年 ２ ５ 年 ３ ５ 年

勤 続 の 者 勤 続 の 者 勤 続 の 者

国  の  制  度

 （支 給 率 等）

キ  地域手当 （平成27年1月1日現在）

　支 給 対 象 地 域

  支   給   率  （％） 7

  支 給 対 象 職 員 数 （人） 21

　国の指定基準に基づく支給率（％） 6

　千葉県の支給率（％） 7

全     地     域

49.59

49.59

49.59

49.59

支  給  率　計

定年前早期退職特例措置（２％～２０％加算）

定年前早期退職特例措置（２％～２０％加算）

有

有

区      分

支  給  率  等 25.55625

区       分

最 高 限 度

支     給     期     別     支     給     率

25.55625

34.5825

34.5825

  職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

６       月 １ ２     月

そ  の  他  の  加  算  措  置  等 備　　　考



ク  特殊勤務手当 　　　 （単位：％）　

  給 料 総 額 に 対 す る 比 率

  支 給 対 象 職 員 の 比 率

 （平成27年1月１日現在 ）

   代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 保健業務手当

ケ  その他の手当

区   　  分 国の制度との異同

扶  養  手  当 同　じ

区    分 佐  倉  市

交通機関等 定期券代を全額支給 定期券代　55,000円まで全額支給

通　勤　手　当 異なる

- 533 -

差    異    の    内    容

同　じ ―

国

交通用具

自動車（6,500円～）
原動機付自転車（2,000円～）
自転車（2,000円～）
使用距離に応じて支給

使用距離に応じて支給（2,000円～24,500円）

住　居　手　当

 区                    分 全      職      種

0.4

―

14.2





　　
　

佐 倉 市 災 害 共 済 事 業

特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書
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（災害共済事業特別会計）

１  特　別　職 （単位：千円）

給   料

本
長　　　　　等

年
議　　　　　員

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

3 47 47 47

計 3 47 47 47

前
長　　　　　等

年
議　　　　　員

度

そ　　の　　他
の　特　別　職

3 47 47 47

計 3 47 47 47

長　　　　　等

比
議　　　　　員

較

そ　　の　　他
の　特　別　職

0 0 0 0

計 0 0 0 0

　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

 共 済 費

給    与    費    明    細    書

区          分 合    計  職  員  数

　　　　　（人） 報　　酬
 期 末 手 当

 (年間支給率)
  地 域 手 当

そ   の   他
の   手   当

計



　

佐 倉 市 後 期 高 齢 者 医 療

特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書






































