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.



議案第８号

令和４年度佐倉市の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

　　（歳入歳出予算の補正）
第１条 　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ478,725千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ53,118,953千円とする。
２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

　　（繰越明許費）
第２条 　地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１３条第１項の規定により翌年度に繰り越して使用することができる経費は、「第２表　繰越明許費」による。

令和４年６月２７日提出

佐 倉 市 長 西 田 三 十 五
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　 （１）

令 和 ４ 年 度

佐 倉 市 一 般 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書

佐 倉 市 予 算 に 関 す る 説 明 書



































（一般会計）
１  一　般　職

（１）総　括 （単位:千円）

    職   員   数

（人）

補正後 1,411,292

補正前 1,410,856

比  較 436

職員数は一般職と会計年度任用職員の総数

〔職員手当の内訳〕                                                                       （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当
管 理 職
手    当

期末手当 勤勉手当 住居手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

管理職
特勤手当

区   分
総合事務

組合負担金

補正後 380,216 84,214 1,051,379 698,476 57,414 479,502 100,909 2,380 10,000 500 補正後 299,409 36,132

補正前 380,216 84,214 1,050,809 698,476 57,414 472,212 100,909 2,380 10,000 500 補正前 299,409 35,741

比  較 0 0 570 0 0 7,290 0 0 0 0 比  較 0 391

※３節　職員手当等のうち、総合事務組合負担金、児童手当及び費用弁償（通勤費）は職員手当に含まれないため、別書き

区     分
給            与               費

共　済　費 合     計
報      酬 給       料 職 員 手 当 計

1,961 752,231 3,968,538 2,952,103 7,672,872 9,084,164

1,955 749,304 3,968,538 2,944,243 7,662,085 9,072,941

87,113 44,715

6 2,927 0 7,860 10,787 11,223

給    与    費    明    細    書

87,113 44,715

0 0

扶養手当
特殊勤務
手    当

児童手当 費用弁償
通勤費

－ 26 －



ア  常勤職員等（会計年度任用職員以外）

    職   員   数

（人）

補正後 950 ( 50 ) 1,244,653

補正前 950 ( 50 ) 1,244,653

比  較 0 ( 0 ) 0

※括弧内は再任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕                                                                       （単位:千円） 〔その他の内訳〕（単位:千円）

区   分 地域手当
管 理 職
手    当

期末手当 勤勉手当 住居手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

管理職
特勤手当

区   分 児童手当

補正後 363,646 84,214 886,931 698,476 57,414 473,801 93,886 2,380 10,000 500 補正後 44,595

補正前 363,646 84,214 886,931 698,476 57,414 466,511 93,886 2,380 10,000 500 補正前 44,595

比  較 0 0 0 0 0 7,290 0 0 0 0 比  較 0

※３節　職員手当等のうち、児童手当は職員手当に含まれないため、別書き

イ  会計年度任用職員

（単位:千円）

    職   員   数

（人）

補正後 74 ( 887 ) 166,639

補正前 74 ( 881 ) 166,203

比  較 0 ( 6 ) 436

※括弧内はパートタイム会計年度任用職員を外書き

〔職員手当の内訳〕 （単位:千円） 〔その他の内訳〕 （単位:千円）

区   分 地域手当
時 間 外
勤務手当

通勤手当
休日勤務
手    当

区分 児童手当

補正後 16,570 5,701 7,023 0 補正後 120 36,132

補正前 16,570 5,701 7,023 0 補正前 120 35,741

比  較 0 0 0 0 比 較 0 391

※３節　職員手当等のうち、児童手当及び費用弁償（通勤費）は職員手当に含まれないため、別書き

（単位:千円）

区     分
給            与               費

共　済　費 合     計
報      酬 給       料 職 員 手 当 計

0 3,788,450 2,758,361 6,546,811 7,791,464

0 3,788,450 2,751,071 6,539,521 7,784,174

0 0 7,290 7,290 7,290

扶養手当
特殊勤務
手    当

区     分
職 員 手 当

87,113

87,113

0

1,122,564 1,288,767

570

給            与               費
共　済　費 合     計

報      酬 給       料 計

752,231

3,933

期末手当
費用弁償
通勤費

180,088 193,742 1,126,061 1,292,700

749,304 180,088 193,172

164,448

163,878

570

2,927 0 3,497

－ 27 －



（２）報酬及び給料、職員手当の増減額の明細 （単位:千円）

区   分

  職 員 手 当 7,290

イ  会計年度任用職員分 570

ア  常勤職員等 （単位:千円）

区   分

  職 員 手 当 住民税均等割のみ課税世帯への応援金給付 7,290

事業に係る時間外勤務手当の増分

イ  会計年度任用職員 （単位:千円）

区   分

住民税均等割のみ課税世帯への応援金給付

事業に係る増分

子育て世帯生活支援特別給付金支給事業 1,331

（市独自給付分）に係る増分

住民税均等割のみ課税世帯への応援金給付

事業に係る期末手当の増分

子育て世帯生活支援特別給付金支給事業 186

（市独自給付分）に係る期末手当の増分

増    減    額 増    減    事    由    別    内    訳  説            明

 説            明

備             考

備             考

7,290

7,860 ア  常勤職員等分

   給    料 0 ア  常勤職員等分 0

イ  会計年度任用職員分 0

   給    料 0 0

増    減    額 増    減    事    由    別    内    訳  説            明

備             考

   給    料 0 0

   報    酬 2,927 1,596

  職 員 手 当 570 384

増    減    額 増    減    事    由    別    内    訳

   報    酬 2,927 ア  常勤職員等分 0

イ  会計年度任用職員分 2,927

－ 28 －



（３）給料及び職員手当の状況

ア  職員１人当たり給与 （単位：円）

   平   均   給   料   月   額

令和4年4月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

   平   均   給   料   月   額

令和3年4月1日現在    平   均   給   与   月   額

   平   均   年   齢    （歳）

イ  初任給 （単位：円）

高     校     卒

総合職 186,700
一般職 182,200

ウ  級別職員数

級 級

１  級 172 (0) 18.1 (0) １　級 0 (1) 0.0 (100.0)
２  級 184 (5) 19.3 (10.0) ２　級 3 （0） 100.0 ( 0)
３  級 264 (45) 27.8 (90.0)
４  級 154 (0) 16.2 (0)

令和4年4月1日現在 ５  級 98 (0) 10.3 (0)
６  級 57 (0) 6.1 (0)
７  級 21 (0) 2.2 (0)

合    計 950 (50) 100.0 (100.0) 合　　計 3 ( １ ) 100.0 (100.0)
１  級 174 (0) 18.4 (0) １　級 0 ( 1 ) 0.0 ( 100.0)
２  級 181 (2) 19.2 (3.5) ２　級 3 ( 0 ) 100.0 ( 0)
３  級 256 (55) 27.1 (96.5)
４  級 157 (0) 16.6 (0)

令和3年4月1日現在 ５  級 95 (0) 10.1 (0)
６  級 60 (0) 6.3 (0)
７  級 22 (0) 2.3 (0)

合    計 945 (57) 100.0 (100.0) 合　　計 3 (  1  ) 100.0 (100.0)
※括弧内は再任用職員を外書き

42.49

153,900

52.33

322,176

456,535

448,479

323,233

51.33

327,233
370,787

構   成   比  （％）
区         分

   職   員   数 （人）

一      般      行      政      職      等

職   員   数  （人）  構   成   比  （％）

技      能      労      務      職

42.69
322,074

区                      分 技   能   労   務    職一  般   行   政   職   等

364,816

区    　   分 一般行政職等 技能労務職
一  般  行  政  職

150,600

国   の   制   度

153,900

短　　大　　卒 167,400
保育士等　177,700 

163,100

大     学     卒 187,200

－ 29 －



（級別の基準となる職務）

７   級 ６   級 ５   級 ４   級 ３   級 ２   級 １   級

主 任 主 事 主 　 事

部     長  課     長 副　主　幹 主　　査 主　査　補  ･  ･

主 任 技 師 技 　 師

エ  昇給 （単位：人）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

６号給

８号給以上

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）

    職       員       数     〔Ａ〕

    昇 給 に 係 る 職 員 数 〔Ｂ〕

１号給

２号給

３号給

４号給

６号給

８号給以上

    比    率    〔Ｂ〕    ／    〔Ａ〕    （％）

区         分

100.0%

950

830

3947

-

-

一  般  行  政  職  等 技   能   労  務   職

830

 一  般  行  政  職

区                   分 合        計
代     表     的    な    職    種

-

827 3

-

-

補
正
前

950

　　号給数別内訳

-

-

-
補
正
後 　　号給数別内訳

87.4%

-

-

-

-

-

- -

-

-

-

87.3%

3

- -

-

- -

-

87.4% 87.3% 100.0%

- -

-

- -

-

-

-

-

947

-

827 3

-

-

－ 30 －



オ  期末手当・勤勉手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

補正後 2.150 ( 1.125 ) 2.150 ( 1.125 ) 4.30 ( 2.25 )

補正前 2.150 ( 1.125 ) 2.150 ( 1.125 ) 4.30 ( 2.25 )

国  の 制  度 2.150 ( 1.125 ) 2.150 ( 1.125 ) 4.30 ( 2.25 )

※括弧内は再任用職員

カ  定年退職及び応募認定退職に係る退職手当 　　　　　　　　　　（単位：月分）

２ ０ 年 ２ ５ 年 ３ ５ 年

勤 続 の 者 勤 続 の 者 勤 続 の 者

国  の  制  度

 （支 給 率 等）

キ  地域手当

　支 給 対 象 地 域

  支   給   率  （％） 9.2

  支 給 対 象 職 員 数 （人） 950 (50)

　国の指定基準に基づく支給率（％） 10

※括弧内は再任用職員を外書き

全     地     域

47.709

47.709

47.709

47.709

支  給  率　計

定年前早期退職特例措置（２％～４５％加算）

定年前早期退職特例措置（２％～４５％加算）

有

有

区      分

支  給  率  等 24.586875

区       分

最 高 限 度

支     給     期     別     支     給     率

24.586875

33.27075

33.27075

  職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

６       月 １ ２     月

そ  の  他  の  加  算  措  置  等 備　　　考

－ 31 －



ク  特殊勤務手当 　　　　　　　　 （単位：％）　

一  般  行  政  職  等 技　能　労　務　職

  給 料 総 額 に 対 す る 比 率 0.01 0.68

  支 給 対 象 職 員 の 比 率 1.8 25.0

 （令和4年4月1日現在 ）

   代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 税務特殊手当、福祉業務手当、防疫作業手当、建築確認業務手当

ケ  その他の手当

区   　  分 国の制度との異同

扶  養  手  当 同　じ

区    分 佐  倉  市

交通機関等 定期券代を全額支給 定期券代　55,000円まで全額支給

通　勤　手　当 異なる

 区                    分 全      職      種
代     表     的    な    職    種

0.01

―

1.9

差    異    の    内    容

普通自動車（2,000円～）
原動機付自転車等（2,000円
～）
自転車（2,000円～）
使用距離に応じて支給

使用距離に応じて支給（2,000円～31,600円）交通用具

国

住　居　手　当 異なる
国佐倉市

２親等内の親族所有の住居は手当の対象外
別居している両親所有の住居を賃貸している場合にも手当を支給
※一定の条件あり。

－ 32 －




