
となります。 。

会計年度任用職員制度への移行に対応します。

01 298 0 298

07 1,000 1,000 0

08 20 0 20

10 95 58 37

11 20 19 1

21 05 04 01 50 27 コミュニティカレッジ資料代 16 16 13 3

差引一般財源 △16 1,417 △13 1,430

　　　様式第２号(事業別概要) No.

款 大事業

項 中事業

目 担当所属

予算種別 補助/単独 事業区分
前年度

増減額
前々年度 5年間計画額

当初予算額 決算額

実施計画

本年度事業費 (歳　入) (歳　出) 財源内訳 一般財源

本年度当初要求額 本年度当初要求額

本年度当初査定額 本年度当初査定額

＜事業に関する説明＞

（事業の概要） （事業の目的） （事業の効果）

（事業実施上の問題点） （前年度からの見直し点） （見積についての特記事項）

節 本年度 前年度 増減額

特
定
財
源

款 項 目 節
細
節

細
々
節

歳入特定財源科目名称 本年度 本年度 前年度 増減額
当初査定額 当初予算額 要求額 査定額 予算額

令和 2年度  一般会計 予算内示 事業別概要書（当初）
9. 教育費 17.コミュニティカレッジ活動事業

5. 社会教育費

3. 公民館費 臼井公民館

（佐倉市）　　

第３章
心豊かな人づくり、まちづくり -

平成28年度 -

経常 単独 計画 0 0 1,089 基本施策３
生涯学習の推進 平成29年度 -

平成30年度 -

施策２
公民館・図書館などで社会教育を推進します 平成31年度 -

令和 2年度 -

諸収入 その他

16 0 16 △16

16 1,433 16 0 1,417

◆コミュニティカレッジさくら： 居住地域での実践活動意識を高め、参画と協働を学ぶ入 居住地域での人間関係を見直し、近隣住民とともに地域

・1年生の学習を年間18日間、2年生の学習を年間18日間、計36日間の講 口となる講座を実施します。自ら居住する地域に目を向け、地域課題に の活性化に寄与し、地域で共に見守り、地域で共に支えあい、地域で共

座を実施します。 対して関心を高め、自ら地域を形成していこうとする気概を持って行動 に生活をする等の環境整備に寄与する人材の育成を図ります。

・コーディネーターに対し、全3回の「コーディネーター養成講座」を し、共に生き、支え合う地域づくりに寄与する人材の育成を目的としま

実施します。 す。

受講生にとって2年間の学習内容が充実したもの 受講生が減少傾向にあり、より多くの受講生の獲

になるよう学習カリキュラムを編成していくうえで、新たな講師の発掘 得に向け、講師数を増やすなど学習プログラムの充実を図っていきます

が問題


